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  آزمون هاي سيار الكترونيكي  دستورالعمل

   

  

  

 

 

  

  

  

 دبيرخانه شوراهاي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور 

  دستورالعمل آزمون هاي سيار الكترونيكي عنوان : 

  و صلاحيت حرفه اي   سنجش مهارت  دفتر پيشنهاد دهنده: 

  ريزي، سنجش مهارتپژوهش، برنامهمعاونت : تاييد كننده

  شوراي راهبري تحول اداري تصويب كننده : 

  ١٤٠٤/ ١١/ ٢١تاريخ تصويب : 

  ٠٤٤٠٠٣٠٢ شناسه تصويب :

  آزمايشي   نوع اجرا:

  يكسال   مدت اجراي آزمايشي:
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  مقدمه 

آموزش  مرتبط با  سازمان هاي  آموزشي دولتي و غير دولتي، به ويژه در  سازمان هاي  اكثر  در    الكترونيكيارزيابي  ابزار استفاده از  امروزه   

سازي»  در اين بستر، حركت به سمت «الكترونيكي  .است  در حال گسترش  پياده سازي شده و   بسياري از كشورها  در  هاي فني و حرفه اي 

سازي» فرآيندها، به يك ضرورت انكارناپذير تبديل شده است. مفهوم « سنجش مهارت الكترونيكي سيار» به عنوان راهكاري  و «سيال

، امكان فناوريگيري از  بهره  نوين و كارآمد، پاسخي به اين نياز است كه در آن، ابزارهاي ارزشيابي از قيد مكان و زمان رها شده و با

 .آوردرا براي تمامي اقشار جامعه فراهم ميمهارت صرفه به خدمات سنجش ه ب دسترسي عادلانه، سريع و مقرون

  اهداف 

 گسترش پوشش عدالت آموزشي و ارزيابي  -١

 جويي در هزينه و زمان وري و صرفهافزايش بهره -٢

 متنوع پذيري و پاسخگويي به نيازهاي انعطاف -٣

 ارتقاي كيفيت، دقت و امنيت فرآيند سنجش  -۴

 

  :اصطلاحاتو  تعاريف -١ماده 

احوزه -١ مي  :رزشيابي ي  گفته  محلي  ويژگيبه  و  امكانات  به  توجه  با  كه  مراحل  شود  محل،  آن  در  بتوان  نياز،  مورد  هاي 

  مديريت كرد. اي را اجرا وو عملي آموزش فني و حرفه ي هاي الكترونيكآزمون

تواند متعلق به ديگر نهادهاي آموزشي و...  مكاني براي استقرار داوطلبان و عوامل اجرايي آزمون است كه مي  ي فرعي:حوزه -٢

نوعي    آزمون الكترونيك  هاي سيارواحد گيرد.  مي  اي قرار  باشد و جهت ارزشيابي مهارت در اختيار سازمان آموزش فني و حرفه

  از حوزه فرعي مي باشند. 

تجهيزات   تركيبي از افراد متخصص حوزه ارزشيابي مهارت و   ،يسيار آزمون الكترونيك واحد    :ي آزمون الكترونيك  سيار  واحد -٣

 مناطق   درصورت سيار  ه  و بكه زير نظر رئيس اداره سنجش استان فعاليت مي نمايد    است  مجهز ...  تاپ،لپ/تبلت  نظيرمربوطه  

 آموزش  ثابت  مراكز  از  الكترونيكي خارج  سنجش آزمون هاي    برگزارينسبت به    برخوردار،كم  و  محروم  صعب العبور، دورافتاده،

 .نمايد مياقدام  در حوزه جغرافيايي مشخص اي،حرفه و فني 

فرآيند    كل  بر  نظارت  و  تدارك تجهيزات  سفر،  ريزيبرنامه  هماهنگي،   مسئوليت  :الكترونيكي آزمون  سيار    واحد   مسئول -۴

  ٣رئيس مركز شهرستان معين يا نماينده ايشان(كه حداقل  سيار  واحدترجيحا مسئول    .دارد  عهده  سيار بر  واحد مسئول    را  آزمون

 مي باشد.  ابلاغ از مديركل استان بوده و داراي  ارزشيابي داشته باشد) سابقه سال

ــا مراكــز آمــوزش فنــي و  :كارشــناس فنــي و ارزشــيابي  -۵ ــين كاركنــان شــاغل در اداره كــل ي فــردي اســت كــه از ب

و بــر اســاس شــرح وظــايف ي  هاي آزمــوناي استان يــا اشــخاص واجــد شــرايط برابــر ضــوابط منــدرج در دســتورالعملحرفه

  استان فعاليت مي نمايد.اداره سنجش و ارزشيابي   رئيسمندرج در همين دستورالعمل، زير نظر مستقيم  
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( بــراي هــر گوينــد ار مركــز معــين مــييي بــه مكــان آزمــون س ــانزديكتــرين مركــز آمــوزش فنــي و حرفــه  مركز معين : -۶

در كــه همــان مركــز معــين مــي باشــد سيار محدوده فعاليــت بــا مركزيــت نزديكتــرين مركــز آمــوزش فنــي وحرفــه اي   واحد

    ).نظر گرفته مي شود

ــره    ــه منظــور همــاهنگي امــوراجرايي آزمــون :١ تبص ــر هــاي ســيار ب ــوباي برگــزاري ضــروري اســت تمهيــدات لازم ب  مطل

  .يدبه عمل آاستان    سنجش و ارزشيابيكميته  از طريق سيار    الكترونيكيهاي   آزمون

  

  :هدف هايگروه -٢ماده

   مرزي و  دورافتاده  مناطق صعب العبور،  ساكنينروستايي و عشايري  مهارت آموختگان دوره هاي آموزش  -١

 زندان ها  مستقر در  مهارت آموختگان  -٢

 مراكز بهزيستي    ومستقر در كمپ ها ي ترك اعتياد  مهارت آموخته معتادين بهبود يافته   -٣

مشــغول بــه خــدمت پاســگاه هــاي مــرزي دور افتــاده كــه  مهــارت آموختگــان نظــام وظيفــه مســتقر در پادگــان هــا و -۴

   .مي باشند

اســتان( دورافتــادگي از و ارزشــيابي ســنجش اداره جــوار كارگــاهي بــا شــرايط خــاص بــه تشــخيص رئــيس مهــارت آموختگــان  - ۵

 )نزديكترين مركز سنجش

 )زلزله و...  سيل،  مانند(  طبيعي سوانح  از  ديدگانآسيب -۶

ــه انظــام نامــه آمــوزش مهــارتي افــراد دار ٧طبــق مــاده  افــراد داراي معلوليــتفرآينــد آزمــون  :٢تبصــره ي معلوليــت ب

 صورت مي پذيرد .  ٢٣/١٠/١٤٠٤مورخ  ٦١١٩/١٠٠/١٤٠٤شماره  

، تجهيــزات و بســته بــه شــرايط مكاني،زمــاني  ، ســيار الكترونيكــيآزمــون   هــدفو گروه هــاي مكان  انتخاب    :٣تبصره

ــات  ــا و.. امكان ــيس اداره  پيشــنهادب انجــام مــي اســتان  ارزشــيابيســنجش و كميتــه  صــويبو تســنجش و ارزشــيابي رئ

     .شود

  : برگزاري الزامات -٣ماده 

 . به سنجش مهارت معرفي شده باشندو حرفه اي  متقاضيان بايستي از دوره هاي آموزشي سازمان آموزش فني -١

 باشد . معين كيلومتري و بيشتر از مركز  ٥٠و در فاصله حداقل يا خاص بوده  صعب العبور بوده  منطقه مورد نظر داراي موقعيت - ٢

 .نمي شوند  الكترونيكي  سيار آزمون هاي  مشمول متقاضيان شركت در آزمون هاي ادواري   -٣

   .انجام دهند آزمون آنلاين  به روش اولويت  يستي بابا خود راهاي  هاي سيار آزمون واحد -۴

  نسبت بهبارعايت قوانين و مقررات  مي توانند  استان  و ارزشيابي  رئيس اداره سنجش  تصميم  با    ، در شرايط خاص  :٤تبصره

  . اقدام نمايند ي آزمون آفلاينربرگزا

ممنوع محدوده شهرهايي كه بيشترين متقاضي آزمون هاي مهارتي در آنها وجود دارد انجام آزمون سيار در داخل : ٥تبصره

  مي باشد. 



 

۴ 
 

به مراكز سنجش    :٦تبصره   الكترونيكي متمركز  و  متقاضياني كه  داشته باشند  دسترسي  شهرستان خود  سالن هاي آزمون 

    .نمي باشندمشمول آزمون هاي سيار 

  :  برگزاري آزمون هايشيفت -٤ماده 

در برگزاري كليه آزمون هاي سيار الكترونيكي ،رعايت شيفت هاي آزمون مطابق با دستورالعمل آزمون هاي الكترونيكي و  

  برنامه ريزي شده الزامي است. 

  

  :آزمون ها انتخاب محل برگزاري  شرايط    -٥ماده  

 .  امكان برگزاري آزمون هاي سيار الكترونيكي وجود دارد در محدود جغرافيايي هر استان (مبدا آموزش) .١

ــايي موقعيــت .٢ ــد ايمحــدوده در آن جغرافي ــه باش ــاه در ك ــرين كوت ــله ت ــاني، يفاص ــط زم ــركت توس  كنندگانش

  .باشد  دسترسي  قابل

ــت مناســب فضــاي داراي .٣ ــدمان جه ــزات اســتقرار و صــندلي چي ــب(آزموني تجهي ــاپ، ل ــت ت ــوده...) ، تبل ــا و ب  ب

  .باشد  كنترل  قابل  ،انساني نيروي  حداقل

 در شـود، كنندگانشـركت تمركـز زدن بـرهم باعـث كـه  مـزاحم  عوامـل  ديگـر  و   صـوتي  آلـودگي  و   نباشـد  تردد  محل .٤

  .باشد ممكن  حداقل

ــه .٥ ــرق شــبكه سيســتم ب ــوده متصــل شــهري ب ــرويس سرمايشــي، و گرمايشــي سيســتم داراي و ب ــتي، س  بهداش

...) و اوليــه هــايكمك  يجعبــه حريــق، اطفــاي كپســول( ايمنــي و اضــطراري بــرق مناســب، يتهويــه نوركــافي،

  .  باشد

  .  باشد شده نصب  مناسب  فضاي  در  بايد آزمون برگزاري  ضوابط و  رساني اطلاع  هشدار، تابلوهاي .٦

 .شود  گرفته نظر  در  مناسبي  فضاي  كنندگان  شركت  شخصي  لوازم نگهداري براي .٧

    انساني: نيروي-٦ماده 

  مسئول تيم سيار ، كارشناس فني و ارزشيابي و نماينده حراست شامل:  سه نفر  متشكل از  آزمون الكترونيكي    سيار  واحد  هر

اي استان، شهرستان يا اشخاص واجد شرايط  از بين كاركنان شاغل در اداره كل يا مراكز آموزش فني و حرفهاين افراد  كه  مي باشد  

راي يك  و با ابلاغ مديركل باستان    و ارزشيابي   سنجش اداره    رئيسهاي آزموني، با پيشنهاد  برابر ضوابط مندرج در دستورالعمل

و  سنجش  اداره    رئيسآزمون هاي سيار الكترونيكي انتخاب و بر اساس شرح وظايف، زير نظر مستقيم    برگزاريجهت  ساله  ١دوره  

  اين دستورالعمل مي باشد) ٢(شرح وظايف نيروي انساني مندرج در پيوست شماره    .دنفعاليت مي نماي  استان،ارزشيابي 

و...) درتيم سيار  در مواردي كه نياز به حضور نماينده متقاضيان آزمون(نماينده گروه هاي هدف بهزيستي، زندان،پادگان  :  ٧تبصره  

    بلامانع مي باشد.رئيس اداره سنجش استان  از دستگاه مربوطه و موافقت نامه رسمي معرفي ، با آزمون مي باشد
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  تذكرات مهم : 

ــا حرفــه هــاي مــورد ارزشــيابي در .١  الكترونيكــي ســنجش حــوزه زمــان برگــزاري آزمــون در حضــور مربيــان مــرتبط ب

 مي باشد. ممنوع  سيار

ــه در .٢ ــراد متفرق ــور اف ــل حض ــالن  مح ــونس  ــ آزم ــك از مس ــر ي ــد ه ــه فاق ــن ئوك ــده در اي ــخص ش ــاي مش ليت ه

 مي باشد. ممنوع  دستورالعمل مي باشند

    : واحد سيار تجهيزات  -٧ماده 

استان و  اداره سنجش رئيس   مديركل، با هماهنگي اياب و ذهاب مي بايستي وسيله نقليه  :وسيله نقليه مناسب -١

  . قرار گيرد  سيارواحد  مسئولمعين تهيه و در اختيار  شهرستان

   سيار : واحد تجهيزات -٢

  يالكترونيك سيار  آزمون محل تجهيزات  جدول

  توضيحات   تجهيزات   بندي دسته  رديف 
  
  
  
١  

  
  
  

  فني  زيرساخت

   مجهز به ميكروفون و وب كمكامپيوتر  ياتب لت    ،تاپلپ 
به تعداد متقاضيان بر اساس اطلاعات مندرج در نرم    روميزي

  دستگاه  ١  حداقل  اضافه  به  نياز  مورد  تعداد  با(  افزار آزمون
  )يدكي

  پردازنده،(  مناسب   افزاريسخت   مشخصات  داراي
RAM  آخرين  و )  كافي  سازيذخيره   فضاي  و  

  .امنيتي  هايروزرساني به

  حمل  قابل  ژنراتور   يا)  UPS(  اضطراري  برق  منبع
 قطعي  صورت  در  آزمون  تداوم  از  اطمينان  براي
  . برق

  . 4G. 5G/  همراه  اينترنت  ) مناسب  حجمي(  پايدار  و  پرسرعت  اينترنت  اتصال
  سازماني  كارت  سيم  و  پرسرعت  شبكه  سوئيچ  و  مودم/روتر
    ها  مودم  تعداد  به  فعال

  آزمون   ضروري  تجهيزات

  
  
  
٢  

  
  
  

  آزمون   تجهيزات

  همه  روي  شده  نصب(  آزمون  برگزاري  اختصاصي  افزارنرم 
  )ها  سيستم

  

هاي لازم را طبق قوانين    تاييديه  قبل  از  ها  سيستم
  ازمون  انجام  براي  آماده  و  كرده  ريافتد  سازمان
    هستند

  نصب(  آزمون  نظارت بر برگزاري  اختصاصي يكپارچه  افزارنرم 
  )ها  سيستم  همه  روي  شده

  

ــراي   ــويربرداري  و  دور  راه  از  نظــــارت  بــ   از  تصــ
(كليــه    مســتندات  عنــوان  بــه  آزمــون  فرآينــدهاي

سيســتم هــا ميباســتي مجهــز بــه وب كــم و  
  ميكروفون باشند)

درصورتيكه محل آزمون منتخب داراي  (  مداربسته  دوربين
  توصيه مي شود. (اختياري) دوربين مداربسته باشد  

 كلي  ثبت  و  محل  مختلف  زواياي  پوشش  براي
  . بيشتر  شفافيت  براي  رويداد

  
  
٣  

  
  

  فيزيكي  محيط

به تعداد سيستم ( ترجيحا مكان    استاندارد  صندلي  و  ميز
  هايي كه داراي ميز و صندلي باشد اولويت دارد) 

  . آزمون  زمان  مدت   براي  راحت  و  كافي  فضاي  داراي

  مناسب   تهويه  و  كافي  نور  داراي  ساكت،  سالني  يا  اتاق
  پرتيحواس   عوامل  هرگونه  از  عاري  بايد  محيط
  . باشد

  . غيرمسئول  افراد  به  رسانياطلاع   براي  بروشور يا بنر هاي اطلاع رساني ضروري در محل آزمون و.. 
  
٤  

  
اداري و    ملزومات

  اطلاع رساني  

، تابلوهاي  ) غياب  و  حضور  ليست(  داوطلبان  اسامي  فهرست
راهنماي آزمون، هشدار، اطلاع رساني و ضوابط برگزاري  

  آزمون 
  

    ضروري  موارد  براي  راهي  چند  برق  پريز  عدد  چند(  پشتيباني  اوليه  تجهيزات



 

۶ 
 

شناسه ، ادارات كل مي توانند با داشتن  هاي تلفن همراهسيم كارت  در مالكيت  با توجه به مسئوليت هاي حقوقي   :  ٨تبصره

الكترونيك مورد نياز  يا همراه اول سازماني  ،رايتل  سيم كارت ايرانسل  ملي نسبت به خريد   يجهت انجام آزمون هاي سيار 

  اقدام نمايند.طبق ضوابط و مقررات 

    . اقدام نمايدسيار  واحد    ٥يك تا  نسبت به تشكيل  به فراخور امكانات و تجهيزات و شرايط منطقه    مي تواندهر استان  :  ٩تبصره

  برگزاري آزمون:  فرآيند -٨ماده 

آزمونهاي  ضوابط  سيار الكترونيكي اعم از تمهيدات قبل، حين و بعد از برگزاري آزمون طبق  كليه فرآيندهاي برگزاري آزمونهاي  

هر  موظف به اجراي دقيق ضوابط و مقررات بوده و  طبق شرح وظايف مربوطه  بوده و كليه اعضاي واحد سيار    و عمليالكترونيكي  

  يدگيرساي برگزار شده برابر دستورالعمل  گونه تخطي از آن به عنوان تخلف محسوب شده و علاوه بر ابطال آزمونه

 برخورد خواهد شد.   ٢٣/١٠/١٤٠٤مورخ   ٠٤٠٢٠٠٠٣٠١به شناسه  نامهيگواه افتيدر انيبه تخلفات متقاض

نتايج آزمون هاي الكترونيكي سيار از حيث اعتبار ،معادل آزمون هاي الكترونيكي مراكز ثابت سازمان بوده و مشمول   :١٠تبصره

 كليه مقررات صدور گواهينامه مهارت مي باشد .  

  

  

  

  

  

  

  

  


